APRUEBA NUEVO TEXTO REFUNDIDO DEL
& - REGLAMENTO DE PROCESO DE
Ty TITULACION, DEL CFT ESTATAL DE LOS
’ RIOS Y DEJA SIN EFECTO DECRETO EXENTO

|_O S RiOS %%ﬁ’y 4 SEGUN SE INDICA.

CERCA PARA QUE LLEGUES LEJOS

DECRETO EXENTO N¢ 10.
LA UNION, 6 DE JUNIO DE 2024.

VISTOS: Lo dispuesto en el D.F.L. N9
1/19.653, de 2000, que Fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N°
18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracidn del Estado; la Ley
N2 21.091, sobre Educacidon Superior; la Ley N° 20.910, que crea quince Centros de
Formacién Técnica Estatales; el D.F.L N° 15, de 2017, del Ministerio de Educacién, que
Establece Estatutos del Centro de Formacion Técnica de la Regién de Los Rios; el Decreto
N° 55, de 2022, del Ministerio de Educacién, que designa al Rector del Centro de Formacién
Técnica de la Regidn de Los Rios; Decreto Exento N°17, de 2021, que aprueba Reglamento
de Proceso de Titulaciéon y Modificaciones al Reglamento Académico del CFT de los Rios,
dejando sin efecto norma que se indica; modificado por Decreto Exento N°11, de 2022, que
modifica Reglamento de Proceso de Titulacién del CFT de Los Rios, en el sentido que se
indica; y Decreto Exento N°8, de 2024, que Modifica Reglamentos del CFT de Los Rios que
se indican; Certificado de Acuerdo N° 25, de fecha 06 de junio de 2024, de Fiscal y Ministro
de fe del CFT Estatal de Los Rios; la Resolucion N°7, de la Contraloria General de la
Republica, de 2019, y

CONSIDERANDO:

1. Que, laLley N°20.910, crea el Centro de
Formacidn Técnica de la Regidn de Los Rios, como una persona juridica de derecho publico
auténoma, funcionalmente descentralizada, con personalidad juridica y patrimonio propio.

2. Que, el articulo 7° del DFL N° 15, de
2017, del Ministerio de Educacion establece que: “Al (o la) Rector(a) le corresponderd la
direccion, organizacion y administracion de todas las actividades de la institucidn, tanto en
el ambito académico, como administrativo y financiero. En el cumplimiento de su cometido,
deberd velar por el desarrollo coherente, transversal y de excelencia de la institucion,
estableciendo las politicas generales que permitan la consecucion de los fines y la plena
realizacion de la mision institucional”.

3. Que, asimismo, el articulo 8 letra b) de
los estatutos del CFT de Los Rios, establece que: “el Rector tendrd entre otras atribuciones,
la de dictar los actos administrativos necesarios para el correcto funcionamiento
institucional, tales como decretos, reglamentos y resoluciones;” y en la letra f) del mismo
articulo ya indicado se indica: “f) Definir las normas y procedimientos administrativos y
académicos del Centro de Formacion Técnica. Deberdn ser aprobados por mayoria simple
del Directorio tanto las normas como los procedimientos académicos”.

4. Que, a fin de dar cumplimiento a lo
indicado en el articulo 66 del Reglamento académico, el Decreto Exento N° 17, de 2021,



este CFT, en el resuelvo 1° aprobd el reglamento de Proceso de Titulacién, modificado
mediante los Decretos Exentos N° 11, de 2022, y N°18, de 2024, ambos de este CFT, a través
de los cuales se establecieron los objetivos, procedimientos, convalidacién, normas tanto
para el estudiante como al empleadory los ponderadores de la calificacién final del proceso
de practica.

5. Que, luego de la altima modificacién,
de 2024, la Direccién Académica advirtid la necesidad de ajustar aun mas el Reglamento de
Proceso de Titulacion, siendo necesario la dictacidon de un nuevo texto, que contemplara las
modificaciones anteriores, asi como nuevas mejoras y eliminando algunas regulaciones que
en la practica no tenian aplicacion.

6. Que, propuesto un nuevo texto al
Rector, éste lo propuso al Directorio, quién, por la unanimidad de sus integrantes
participantes de la sesién ordinaria N° 4, celebrada el 4 de junio de 2024, aprobé el nuevo
texto del reglamento de proceso de titulacién, el cual por este acto se viene en formalizar.
En consecuencia,

DECRETO:

1° APRUEBASE el Nuevo Texto Refundido
del Reglamento de Proceso de Titulacion, del Centro de Formacién Técnica Estatal de los
Rios, el que a continuacion se transcribe:

“NUEVO TEXTO REFUNDIDO DEL REGLAMENTO DE PROCESO DE TITULACION
CENTRO DE FORMACION TECNICA ESTATAL DE LOS RiOS

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 12. Objeto del presente Reglamento

El presente reglamento tiene por objeto regular el proceso de titulacion de los(as)
estudiantes del CFT de Los Rios, que comprende su practica de insercién laboral y el examen
de titulo, de conformidad con lo establecido en los titulos XlIll a XV del Reglamento
Académico.

En caso de conflicto, prevaleceran las disposiciones especiales contenidas en el presente
Reglamento.

Articulo 2°. Plazo del proceso de titulacion
El proceso de titulacion tendra una duracion de un semestre contado desde la matricula
correspondiente, prorrogable por un semestre justificadamente.

El estudiante tendrd dos afios para dar inicio al proceso de titulacion, contado desde el
egreso. En caso contrario, deberd rendir un mdédulo de actualizaciéon de acuerdo a los

lineamientos que al efecto defina la Direccién Académica.

Articulo 3°. Requisitos del proceso de titulacién



Para dar inicio al proceso de titulacion, el (Ia) estudiante debera cumplir con los siguientes
requisitos:

a) Contar con todos los mdédulos de la respectiva malla curricular aprobados.
b) Encontrarse matriculado segun lo especificado en el Titulo Il del reglamento académico.

En el evento de que el(la) estudiante no cumpla los requisitos indicados, no se dara curso al
proceso de titulacidén hasta completar con ellos.

TiTULO 1l
DE LA PRACTICA DE INSERCION LABORAL

Articulo 4°. La Practica de Insercién Laboral es una actividad que forma parte del programa
de estudio de todas las carreras del CFT de Los Rios, la que serd evaluada y calificada a través
de una rubrica por el supervisor empresa, quien sera la persona designada por el Centro de
Practica.

El resultado de la practica de insercidn laboral serd registrado en el sistema curricular a
través de un concepto, de acuerdo con siguiente rango:

a) 4,0 a 7,0 Aprobado.
b) 1,0 a 3,9 Reprobado.

La Practica de Insercién Laboral sera entendida como una actividad donde la o el estudiante
integre las competencias fundamentales para el mundo del trabajo y desarrollo del sector
socio-productivo de la region.

Articulo 5°. De la Duracidn de la Practica
La practica de insercidn laboral para todas las carreras técnicas profesionales del CFT de Los
Rios tendrd una duracién minima de 300 horas cronoldgicas.

Lo anterior, sin perjuicio de la duracion mayor que se acuerde con el centro de practicas
considerando la naturaleza de las funciones, la que no podra exceder las 450 horas
cronolédgicas.

Articulo 6°. Requisitos académicos para realizar la Practica de insercion laboral

Para realizar Practica de insercion laboral el(la) estudiante debe tener la condicién de
alumno regular en el periodo en que realizara la Practica de insercién laboral, en los
términos del articulo 9° del Reglamento Académico y tener aprobados todos los médulos
de su carrera.

Por razones justificadas y con aprobacion de la Direccion Académica un estudiante podra
cursar su practica sin tener la totalidad de los médulos de la carrera aprobados, incluyendo
los de Vinculacion Activa con el Entorno.

Articulo 7°. Procedimiento para Practica de insercion laboral
Cumplidos los requisitos académicos establecidos en el articulo anterior, el(la) estudiante

deberd cumplir con las siguientes gestiones:

a) Inscribir Practica de insercién laboral.



b) Realizar las gestiones necesarias en las empresas o instituciones que corresponda, para
efectos de cursar su practica.

En caso de que el(la) estudiante no cuente con un Centro de Practica deberd dirigirse al
asistente de registro curricular de su respectiva Sede donde sera orientado al respecto y se
gestionara con la coordinacién de registro curricular nivel central, un cupo de practica en
algunos de los centros en convenio con la institucidon de acuerdo a la disponibilidad.

c) Informar al CFT de Los Rios, los datos de su Centro de Practica a través del Formulario de
Inscripcidn de Practica, que sera puesto a disposicion de los (las) estudiantes.

d) Una vez entregado el Formulario de Inscripcion de Practica, corresponderd a la
Coordinacién Curricular emitir un documento formal que tendra como objetivo certificar
ante la empresa a la que se estd postulando que el(la) estudiante se encuentra en
condiciones académicas para realizar la prdctica, y acreditar que cuenta con el seguro
escolar en caso de accidente laboral.

Articulo 8°. Cumplimiento de requisitos

Sélo se entenderd iniciada la practica respectiva, cuando se cumplan todos los requisitos
mencionados en los articulos precedentes. El no cumplimiento u omisién de alguno de estos
requisitos sera causal de rechazo de la inscripcidn de la practica.

Cumplidos los requisitos indicados, la coordinacién curricular abrird un expediente de
titulacion del (de la) estudiante, en el que se incorporaran todos los antecedentes de las
actividades que comprenden el proceso de titulacion.

Articulo 9°. Convalidacion de practica de insercion laboral

Se podra convalidar la practica de insercién laboral en los casos en que el(la) estudiante
acredite antigliedad laboral como dependiente, o desarrollo de actividades laborales
independientes o emprendimientos.

Los trabajadores dependientes deberan acreditar 3 meses de antigliedad. Mientras que, los
trabajadores independientes o emprendimientos deberdn tener antigiiedad de al menos 6
meses.

Para tales efectos, el(la) estudiante deberda entregar el formulario de inscripcién de
convalidacién de su practica de insercidn laboral proporcionado por el CFT de Los Rios, el
gue debera ser aprobado por la Direccién Académica o por la unidad que ésta designe.

Articulo 10°. Derechos, deberes y prohibiciones de los(as) estudiantes en practica

Los(as) estudiantes deberan mantener una conducta adecuada, responsable y educada
acorde a los valores institucionales y normativa interna del CFT de Los Rios como respecto
de los reglamentos de la empresa o institucidn en la cual realizan la Practica de insercién
laboral.

Para tales efectos, serdn plenamente aplicables las disposiciones del Reglamento
Académico y Reglamento Disciplinario de Estudiantes.

Articulo 11°. Causales de reprobacion de la Practica de inserciéon laboral



Son causales de reprobacion de la Practica de insercidn laboral son las siguientes:

a) No asistir al Centro de Practica, ausentandose sin la autorizacion correspondiente del
supervisor de practica.

b) No cumplir con el reglamento interno de la empresa en que realiza la practica o efectuar
acciones que alteren su normal funcionamiento.

c) Poner en riesgo su seguridad fisica propia y de terceros por actuar negligente o temerario.
d) Participar en acciones sindicales o de origen politico.

e) Obtener una calificacién inferior a 4.0.

Las causales indicadas entre los literales a) y d) en el presente articulo, deberdn ser
informadas por el supervisor empresa donde se desarrolle la practica de insercion laboral
del (de la) estudiante, a través de un documento escrito dirigido a la coordinacion curricular
correspondiente, en el que se expresen de manera clara y detallada las referidas
circunstancias.

Articulo 12°. Perjuicios causados durante la ejecucion del proceso de Practica de insercion
laboral

Los(as) estudiantes del CFT de Los Rios que causen perjuicios tanto a las personas como a
las dependencias y equipamiento del centro de practica serdn sometidos a una
investigacion de acuerdo con las disposiciones y sanciones del Reglamento Disciplinario de
Estudiantes de la institucion.

Lo anterior, debera ser informado por la Empresa en los términos indicados en el articulo
precedente.

Articulo 13°. Seguro Escolar
Los(as) estudiantes que realicen Prdctica de Insercidn Laboral, se encontraran protegidos
por el seguro escolar atendida su calidad de alumno(a) regular.

Articulo 14°. Asistencia a las actividades del proceso
Todas las actividades académicas que tengan lugar durante el proceso de titulacidn, a las
gue sea convocado el estudiante, tendran asistencia obligatoria.

Articulo 15°. Supervision de la Practica de Insercion Laboral
El supervisor empresa sera el responsable de evaluar y calificar la practica de insercién
laboral del estudiante, conforme a lo establecido en el articulo 3.

Luego, por parte del CFT de Los Rios el Coordinador de Sede respectivo, asignara un
académico o docente quien cumplird el rol de registrar, de manera cualitativa, la
retroalimentacion del Centro de practica, conforme a los lineamientos institucionales, y
acompanar al estudiante en su proceso de practica. Dichas actividades las podra realizar de
manera presencial, telemdtica u otros que sean destinados al efecto, de conformidad con
la naturaleza de las funciones de la practica.

La practica se considera aprobada cuando la calificacién o nota obtenida por el estudiante

es igual o superior a cuatro (4.0), conforme a lo establecido en el articulo 3.

TiTULO 11l
DEL EXAMEN DE TiTULO



Articulo 16°. Requisitos para rendir el examen de Titulo
El o la estudiante debera tener su condicidn de egresado y estar matriculado en el semestre
de practica y titulacién.

Articulo 17°. Contenido del examen de titulo

En el “Examen de Titulo” las y los estudiantes deben presentar y defender ante una
comisiéon examinadora su proyecto desarrollado en el mddulo de “Taller de proyecto
aplicado (TPA)”

El examen de titulo se realizara de manera individual o en pareja, segun lo decidido en el
modulo de Taller de proyecto aplicado.

Solo en el caso de proyectos desarrollados en parejas en el Taller de proyecto aplicado, los
estudiantes correspondientes podran solicitar rendir el examen de titulo, con el mismo
proyecto, de manera individual.

Articulo 182. Solicitud para rendir examen de titulo

El estudiante debera presentar el “formulario de solicitud examen de titulo” y su proyecto
TPA a la asistente de registro curricular de su Sede, a mas tardar 30 dias antes de terminado
el semestre

Posteriormente, la asistente de registro curricular respectiva procedera a verificar el
requisito establecido en el articulo 16, para luego programar la fecha de examen de titulo.

Articulo 19°. Integracion de la comision examinadora.

La comisién examinadora del Examen de Titulo estard compuesta por 3 miembros, quienes
evaluaran y calificardn al estudiante. La Coordinacion de Sede designara la comisiényel/la'y
el integrante que presidirla. La Comisidon deberd ser atingente a las caracteristicas del
proyecto a evaluar, asegurando la representacién disciplinar y sello.

La Comision sera designada por la Coordinacidn de Sede, la cual debera ser atingente a las
caracteristicas del proyecto a evaluar.

En casos debidamente calificados por la Direccién Académica relativos a la especialidad o
materia del proyecto de titulo evaluado, podra convocarse a la comisién examinadora a un
docente adicional.

Correspondera a la coordinacidn curricular respectiva, notificar a los integrantes de la
Comisién Evaluadora oportunamente, asegurando la debida conformacién para el dia y
hora correspondiente.

Articulo 20°. Del desarrollo del examen de titulo

El examen de titulo tendrd una duracién de una hora, que se distribuira de la forma que
sigue:

a) 30 minutos, en los que el(la) estudiante deberd realizar una presentacion de su proyecto
de titulo.

b) 30 minutos, en los que la comision examinadora realizara preguntas al (a la) estudiante.

Sin perjuicio de lo anterior, la comisidon examinadora podra ampliar los tiempos sefialados
en caso de estimarlo necesario para la prosecucion del examen de titulo, debiendo expresar
los motivos en el curso de la sesion, todo lo cual quedard consignado en el acto
correspondiente.



Articulo 21°. Ingreso de calificaciones y contenido del acta

Una vez finalizado el Examen, la Comisién Examinadora deberd completar el acta con las
notas obtenidas por el(la) estudiante y debera ser suscrita por todos(as) sus integrantes y
entregada a la Asistente registro curricular. Su contenido debera ser inteligible y no
presentar marcas o rectificaciones.

La evaluacion de cada uno de los miembros deberd ser igual o superior a 4.0. equivalente a
un 60% de logro. En caso contrario, sin perjuicio del promedio alcanzado, el examen se
entenderd reprobado.

El/la Asistente registro curricular de cada Sede debera revisar que el acta se encuentre
emitida en forma correcta y constatada dicha circunstancia debera suscribir el acta.

Finalizados los tramites del examen, la el/la coordinadora de registro curricular debera
ingresar las notas consignadas en el acta, a la plataforma de software académico del CFT de
Los Rios.

Articulo 22°. Aprobacion del proceso de titulacion

Para los efectos de la aprobacién del proceso de titulaciéon, que comprende la Practica de
Insercién Laboral y el examen de titulo, el (la) estudiante deberd aprobar la préctica y
obtener una nota de aprobaciéon minima que correspondera a un 4.0 en el examen de titulo.

Articulo 23°. La examinacion del proceso de titulacion podra rendirse en un maximo de
cuatro (4) instancias

El (Ia) estudiante que repruebe el examen de titulo en dos (2) instancias, debera elevar una
solicitud fundada al Director/a Académica para efectos de una nueva rendiciéon. De reprobar
por tercera vez, deberd solicitar una solicitud a la Rectoria y rendir un médulo de
actualizacion por Unica vez, que sera definido por la Direccién Académica. Una vez rendido
el mdédulo de actualizacidn, tendra derecho a rendir por Unica vez el examen de titulo.

TITULO IV
DE LAS GESTIONES FINALES DEL PROCESO DE TITULACION

Articulo 24°. Ingreso de calificaciones y remisidon de expediente de titulacion a Fiscalia
Concluidos los tramites indicados en el articulo 21° de este Reglamento, la Coordinacién
curricular debera remitir a la Fiscalia, los expedientes completos y el Acta de Examen para
la elaboracion de los actos administrativos que confieren el respectivo titulo académico.

Articulo 25°. Emision y suscripcion de certificados de titulo y diploma
La emisién y suscripcion de los certificados y diplomas se regird por lo establecido en el
Titulo XV del Reglamento Académico.

Articulo 26°. Entrega de certificados y diploma

El(la) estudiante tendrd derecho a recibir su Certificado y su Diploma de Titulo dentro del
semestre calendario siguiente al término del proceso. No obstante, el estudiante podra
solicitar a contar del segundo mes de terminado su proceso de titulacién, el Certificado de
Titulo. Para ello, deberd remitir una carta solicitud a la Coordinacién curricular.

El Diploma de Titulo se entregara en una ceremonia oficial y publica de entrega de Titulos.



2° DEJESE SIN EFECTO el Resuelvo 1°, del
Decreto Exento N°17, de 2021, que aprueba el Reglamento del Proceso de Titulacién del
CFT de Los Rios y sus modificaciones posteriores.

3° NOTIFIQUESE a la comunidad en
general del CFT Estatal de los Rios.

4° PUBLIQUESE en el Portal de
Transparencia Activa del CFT de los Rios en la oportunidad que corresponda.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
RAMON Firmado
SEBASTIAN digitalmente por

RAMON
RUBIO SEBASTIAN RUBIO
DONOS6M6n rusi®EINESO
RECTOR

C.F.T DE LOS RiOS

PHV/cwv

Distribucién:

- Direccion Académica.

- Subdireccién de Docencia.

- Coordinacion de Registro Curricular.

- Profesional Aseguramiento de la Calidad.
- Fiscalia.

- Archivo CFT de Los Rios.
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